
Big Bend Community College ofrece programas educativos para la fuerza laboral en 
agricultura, tecnología automotriz, aviación, tecnología de mantenimiento de aviación, 
contabilidad y finanzas comerciales, gestión de información comercial, licencia de 
conducir comercial, ciencias de la computación, justicia penal, educación infantil 
temprana, tecnología de sistemas industriales, manufactura, mecatrónica, asistente 
médico, simulación médica, enfermería, asistente de enfermería certificado, sistemas 
aéreos no tripulados y tecnología de soldadura.  

Los estudiantes que busquen credenciales deben solicitar la admisión y registrarse en 
el programa correspondiente. Big Bend Community College tomará medidas para 
garantizar que la falta de habilidades en idioma inglés no sea una barrera para la 
admisión y participación en todos los programas educativos y vocacionales.  

Big Bend Community College no discrimina por motivos de raza, sexo, orientación 
sexual, identidad/expresión de género, religión, edad, color, credo, origen nacional o 
étnico, discapacidad física, mental o sensorial, estado civil, estado de embarazo o 
familias con niños, madres en etapa de lactancia, SIDA/VIH o hepatitis C, información 
genética y/o condición de veterano de acuerdo con las leyes estatales y federales.  

La universidad se compromete a evitar y detener la discriminación, incluido el acoso de 
cualquier tipo y las conductas en represalia relacionadas. La siguiente persona se ha 
designado para tratar las consultas sobre políticas de no discriminación:  

Kimberly A. Garza 
Vicepresidenta de Recursos Humanos 
EEO/coordinadora del Título IX 
Coordinadora de la Sección 504 
7662 Chanute Street NE 
Moses Lake, WA 98837 
(509) 793-2010 
TDD (509) 762-6335 

 
Para recibir esta información en otro formato, comuníquese con Servicios de 
Alojamiento y Accesibilidad llamando al (509) 793-2027 o por correo electrónico 
escribiendo a aas@bigbend.edu. 

 


